MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 760/2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, e em
cumprimento ao Programa de Capacitacao e Aperfeicoamento dos Servidores
Técnico-Administrativos da UFRB, instituido através da Resolugdo CONSUNI
NO 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10,
§19, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei
Complementar N° 11.784 de 22 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Artigo 19 - Conceder progressdo por capacitacdo a servidora Aline Pereira
da Silva Matos, Matricula SfAPE 1760632, ocupante do cargo de Técnico
erm Assuntos Educacionais, Classe E, Nivel de Capacitagdo III, para Classe E
Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 29 de outubro de 2014, por ter
participado do Plano Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos Servidores
Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga horaria
prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

Cruz das Almas, 10 de outubro de 2014.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

Portaria n® 763/ 2014

O PRO-REITOR DE GESTAOQ DE PESSOAL. no uso da competéncia
delepada pelo Magnifico Reitor, atraves da Portaria n® 285, de 16 de julho de 2008 e,

CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisoria n® 568 de 12 de maio
de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n® 8.112/1990.

CONSIDERANDQ o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n°. 8112
/1990,

CONSIDERANDO o que determina a Orientagdo Normativa N° 06/2013-
MPOG,

CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagio Ambiental atualizado e respectivos
aditivos, elaborado pelo Nicleo de Gestfio e Atengdo a Saude e Seguranga do Trabalho
— NUGASST, desta Universidade,

RESOLVE:

I - LOCALIZAR a servidora Vitoria Caroline da Silva Porto, para exercer suas
atividades funcionais no Laboratorio Biogquimica do CCAADB, drea considerada
insalubre, conforme Laudo de Avaliagio Ambiental atualizado e seus respectivos
aditivos desta Universidade, Campus Cruz das Almas.

[l - CONCEDER 4 referida servidora o Adicional de Insalubridade no grau MAXIMO.

111 — Fsta portaria entrard em vigor na data da sua publicaciio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Cruz das Almas, 13 de outubro de 2014.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL — PROGEP

Portaria n® 764/ 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL. no uso da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 285, de 16 de julho de 2008 e.

CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisoria n® 368 de 12 de maio
de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n® 8.112/1990.

CONSIDERANDO o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n® §.112
{19910,

CONSIDERANDO o que determina a Orientagdio Normativa N° 06/2013-
MPOG,

CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagio Ambiental atualizado e respectivos
aditivos, elaborado pelo Nicleo de Gestdo ¢ Atengdo a Saude e Seguranca do Trabalho
~ NUGASST. desta Universidade,

RESOLVE:

I — LOCALIZAR a servidora Luana Paula de Azevedo de Oliveira, para exercer suas
atividades funcionais no Laboratério de Bioguimica do CCAAB, drea considerada
insalubre, conforme Laudo de Avaliagio Ambiental atualizado e seus respectivos
aditivos desta Universidade, Campus Cruz das Almas.

Il - CONCEDER 3 referida servidora o Adicional de Insalubridade no grau MAXIMO.

111 — Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicago, revogadas as disposigies
em contrario,

Cruz das Almas. 13 de outubro de 2014,
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

Portaria n® 765/ 2014

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL, no uso da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 285, de 16 de julho de 2008 ¢,

CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisoria n® 568 de 12 de maio
de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n° 8.112/1990.

CONSIDERANDO o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n* 8.112
{19910,

CONSIDERANDO o que determina a Orientagdo Normativa N° 06/2013-
MPOG,

CONSIDERANDOQ o Laudo de Avaliagdo Ambiental atualizado ¢ respectivos
aditivos, elaborado pelo Nucleo de Gestiio e Atengdo & Saude e Seguranga do Trabalho
~ NUGASST, desta Universidade,

RESOLVE:

I — LOCALIZAR o servidor Rodrigo dos Santos Rocha, para exercer suas atividades
funcionais no Laboratdrio de Zoologia de Vertebrados do CCAAB. area considerada
insalubre, conforme Laudo de Avaliagho Ambiental atualizado e seus respectivos
aditivos desta Universidade, Campus Cruz das Almas.

11 - CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubridade no grau
MAXIMO.

IT1 - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em Contraric.

Cruz das Almas. 13 de outubro de 2014,
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAL — PROGEP

Poriaria n® 766/ 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL. no uso da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 285, de 16 de julho de 2008 e,

CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisoria n® 568 de 12 de maio
de 2012, Art.86. que altera o Art. 68 da Lei n® 8.112/1990.

CONSIDERANDQ o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n”. 8.112
£1990;

CONSIDERANDO o que determina a Orientagio Normativa N° 06/2013-
MPOG,

CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagdo Ambiental atualizado e respectivos
aditivos, elaborado pelo Nicleo de Gestdo e Atengio 4 Salde e Seguranga do Trabalho
— NIGASST. desta Universidade,

RESOLVE:

I — LOCALIZAR o servidor José Carlos Ribeiro de Carvalho, para exercer suas
atividades funcionais na Bovinocultura e Equideocultura, area considerada insalubre,
conforme Laudo de Avaliagio Ambiental atualizado e seus respectivos aditivos desta
Universidade, Campus Cruz das Almas.

I1 — CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubridade no grau MEDIO.

TI1 — Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo. revogadas as disposi¢ies
em contrario.

Cruz das Almas, 13 de outubro de 2014,
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL - PROGEP

Portaria n® 767/ 2014

O PRO-REITOR DE GESTAQ DE PESSOAL, no uso da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 285, de 16 de julho de 2008 e,

CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisoria n® 568 de 12 de maio
de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n® 8.112/1990.

CONSIDERANDO o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n°. 8.112
£19910;

CONSIDERANDO o que determina a Orientagdo Normativa N° 06/2013-
MPOG, :

CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagio Ambiental/2011 e respectivos
aditivos, elaborado pelo Nicleo de Gestdo e Atengfio a Satude e Seguranga do Trabalho
~NUGASST, desta Universidade,

RESOLVE:

I - LOCALIZAR z servidora Leticia Santos Rezende, para exercer suas atividades
funcionais no Laboratério de Anatomia e Fisiologia Animal do Centro de Ciéncias
Agrarias, Ambientals ¢ Biologicas, drea considerada insalubre, conforme Laudo de
Avaliagio Ambiental/2011 e seus respectivos aditivos desta Universidade, Campus
Cruz das Almas.

IT— CONCEDER a referida servidora o Adicional de Insalubridade no grau MAXIMO.

111 - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposighes
erm COntraro.

("ruz das Almas, 13,de outubro de 2014,
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