MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 049/2014.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes legais e estatutarias de acordo com o inciso I do art.

36, da Lei 8.112/90,
RESOLVE:

Remover, a partir de 21 de janeiro de 2014, para o Centro de
Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas/CECULT (cod. 510)
o servidor José Raimundo Paim de Oliveira, Matricula SIAPE:
1574089, ocupante do Cargo de Bibliotecario/Documentalista,
ora lotado no Nucleo de Biblioteca Setorial/GTA/CFP (cod. 145),
regido pela Lei 8.112/90 de acordo ao  processo
23007.020605/2013-85.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se

Cruz das Almas, 17 de janeiro de 2014.
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