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MINISTERIO DA EDUCACAO
- UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL
NUCLEO DE GESTAQ DE AVALIACAO E CAPACITACAO

PORTARIA N° 906/2016

o HPR(')-,REITOAR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuigoes legais T
e, em conform|dade com as dlsp05|goes insertas no artlgo 10, § 20 da lei
no. 11 091/05, alterado pelo art 10-A do mesmo Diploma Legal incluido
pela Lei n°. 11. 784 de 22 de setembro de 2008 consnderando tambem o]

| ‘constante na Portaria UFRB ne. 277 de 14 de julho de 2008:

RESOLVE:

Conceder progressao por merlto proﬂssuonal a servidora Thiala Pereira
Lordello Costa, Matncula SIAPE 2013699, ocupante do cargo de |
‘ASS|stente em Admmlstragao, Classe D Padrao 302 ‘para Classe D,
. Padrdo 303, a partlr de 02 de abril’ de 2016 por ter cumprldo todos 0s

pré- reqwsﬂ:os lmpostos pela legislagdo vngente

Registre-se, Publique¥se e C'um'pra-'se._

" Cruz das Almas, 19 de agosto de 2016.

Leonardo Ramos dos Santos
Pro- Reltor de Gestao de Pessoa| em Exercnao

Pubhcado no Botetim ge Fessoal
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