
 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 
PORTARIA Nº 952, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com 

fundamento no art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei n° 8.112/1990,  

 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a localização da servidora Pâmela Moura da Rocha Almeida, 

matrícula SIAPE nº 2996058, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

no Núcleo de Gestão Técnico Administrativo do CCS (código 118) pelo período de 

16/10/2019 a 16/04/2019, permanecendo sua lotação no Núcleo de Gestão de 

Frota-PROAD (Código 042), conforme consta nos autos do processo nº 

23007.00008781/2019-52. 

 

 

Publique-se, registre-se, cumpra-se. 

 

 

Cruz das Almas, 05 de novembro de 2019. 

 

 
Wagner Tavares da Silva 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoal  


