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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 501, DE 07 DE AGOSTO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo
Magnifico Reitor, através da Portaria n° 617, de 17 de julho de 2015 e de acordo com o

Art. 9° inciso II, da Lei 8.112/90, RESOLVE:

Art. 1° - Designar ALEXSANDRA SILVEIRA MOTA, Assistente em Administracao,
Matricula n® 1755960, Chefe do Niucleo de Acompanhamento e Controles Internos da
AUDIT, cédigo FG-0001, desta Universidade, ficando dispensada da func¢do que

atualmente ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Cruz das Almas, 07 de agosto de 2018.

Wagner Tavares da Silva
Pré-Reitor



