MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 577/2015

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o inciso I do art.

36,da Lei 8.112/90,
RESOLVE:

Remover, para a Geréncia Técnica Administrativa do CFP (cod.
133) o servidor Paulo Jackson Mota da Silveira, Matricula
SIAPE: 1365967, ocupante do cargo de Administrador, ora lotado
na Assessoria de Assuntos Administrativos da PROAD (Cod. 418),
regido pela Lei n° 8.112/90, de acordo com o processo n°

23007.012164/2015-18.
Cumpra-se, Registre-se e Publique-se

Cruz das Almas, 31 de julho de D0 [#Pticado no Boletim de Pessoal
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Pr6-Reitor de Gestao de Pessoal



