MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 647/2015

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, de acordo com o inciso 1II, alinea “c”, art. 36, da
Lei 8.112/90 e considerando o resultado final do Edital de Remogéao n®
01/2013, .. . |

RESOLVE:

Remover, a pedido, a partir de 03 de novembro de 2015, para o Nucleo
de Gestéo ...Técnico_—Especifico do CCAAB (cod. 095}, o servidor Alison
Eduardo Melo da Paixao, Matricula SIAPE: 1901137, ocupante do
cargo de Tecmco de. Laboratono/Area ora lotado no Nucleo de Gestao
Tecnlco Espec1flco do CCS (cod. 119), regido pela Lei 8.112/90, de
acordo com o Processo n° 23007.013450/2015-92.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.

Cruz das Almas, 29 de setembro de 2015.

Wagner T Silva
Pro-Reitor de Gestio de Pessoal



