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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 

 
 

PORTARIA Nº 03, DE 04 DE JANEIRO DE 2021 
 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor, através 

da Portaria n° 617, de 17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 8.112/90, 

 

RESOLVE: 

  

Designar RAQUEL SOUZA LIMA, Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, 

Matrícula SIAPE 2159575, para exercer em substituição, no(s) período(s) de 02 a 11/12/2020, 

a função de Chefe do Núcleo de Políticas de Inclusão - PROGRAD, código FG–0001, desta 

Universidade, em virtude de licença para tratamento de saúde do(a) titular, Anderson Rafael 

Siqueira Nascimento. 

 

Publique-se. Registre-se e cumpra-se. 

 

Cruz das Almas, 04 de janeiro de 2021. 

 

 

WAGNER TAVARES DA SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoal 

  


