- ARQUIVE-SE

MINISTERIO DA FDUCACAD
UNI¥ERSIDADRE FEDEEAL DO R]I.Cf"l_‘f{.'..-t"r"(l DA BAITIA
PRO-REITOMRIA BE GESTAD DE PESSOAL

PORTARIA N°416/2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RECANCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuiches legais, & em
cumprimento ao Programa de Capacitagao e Aperfeicoamento dos Servidares
Técnico-Administratives da UFRB, instituido atraves da Resolugan CONSUNI
NO DD2/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto ng Art. 10, §

1¢, da Lel N® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei

r

Complementar N9 11,784 de 22 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Artigo 19 - Conceder progress3c por capacitacdo a servidora ANA
CRISTINA ABDON SALES, Matricula SIAPE 1873065, ocupante do cargo de
Assistente Social, Classe E, Mivel de Capacitacdo II, para Classe E Nivel de
Capacitacdo I1I, a partir de 25 de junho de 2014, por ter participado do
Plang Anual de Capacitagao/Aperfeicoamenta dos Servidores Tecnico-
Administrativos da UFRB/2013 e ter cumpride a carga horaria prevista no

anexo Il da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005,

Registre-se, Publique-se & Cumpra-se.

Cruz das Almas, 09 de julho de 2014,




