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PORTARIA N° 953/2017 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 

RESOLVE: 

Conceder progressão por mérito profissional ao servidor Roque Antônio: 

Menezes. Santos, Matrícula SIAPE 1874527, ocupante do cargo d 

Técnico de Laboratório - Área, Classe D, Padrão 04, para Classe D, Padrão. 

05, a partir de 01 de julho de 2017, por ter cumprido todos os pré-

requisitos impostos pela legislação vigente. 

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

Cruz das Almas, 07 de agosto de 2017. 

Wagne 	'aes da Silva 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoal 
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