MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 203/2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des

legais e estatutérias, de acordo com o inciso I do art. 36, da Lei 8.112/90,

RESOLVE:

Remover, no interesse da Administracao, os servidores Técnicos Administrativos
Lotados na Pri-Reitoria de Administrag¢io — PROAD, regidos pela Lei 8112/90, de
acordo com o processo 23007.003110/2016-34 conforme a seguir: '

Caillan Farias Silva

Cargo: Assistente em Administragio

SIAPE: 1781055

Do: Nicleo de Gestdo do Protocolo Geral - NGPG/PROAD (C6d.421)
Para: Nacleo de Gestdo de Pavilhdo de Aulas - CSO/PROAD (C6d.041)

fcaro Rammon de Sa Carvalho

Cargo: Tecnélogo/Area

SIAPE: 1016192

Da: Coordenadoria de Servigos Operacionais — CSO/PROAD (C6d.040)
Para: Nicleo de Gestdo de Pavilhdo de Aulas — CSO/PROAD (C6d.041)

Thiago Italo Rocha de Jesus

Cargo: Assistente em Administracéo

SIAPE: 2265449

Da: Coordenadoria de Servigos Operacionais — CSO/PROAD (C6d.040)
Para: Niicleo de Gestao de Pavilhio de Aulas — CSO/PROAD (C6d.041)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
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Geysa Brito Nascimento de Sousa
Cargo: Assistente em Administragao
SIAPE: 1757052
De: Niicleo de Gestio de Logistica Sustentivel - NUGLOGS/PROAD (C6d.451)
Para: Ndcleo de Gestido de Pavilhdo de Aulas — CSO/PROAD (C6d.041)

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se

Cruz das Almas, 16 de fevereiro de 2016.

Wagne S da Silva
Pro-Reitor de Gestido de Pessoal

Pubdicado no Bolet
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