MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 934/2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢Ses

legais e estatutarias, de acordo com o inciso I do art. 36, da Lei 8.112/90,

RESOLVE:

Remover, no interesse da Administracdo, os servidores Técnicos Administrativos
Lotados na Coordenadoria de Servigos Operacionais — CSO/PROAD, regidos pela
Lei 8112/90, de acordo com o processo 23007.021804/2016-53 conforme a seguir:

Heber Lima de Freitas

Cargo: Assistente em Administra¢do

SIAPE: 2260245

Da: Coordenadoria de Servigos Operacionais - CSO/PROAD (C6d.040)
Para: Coordenadoria de Contratos — PROAD (C6d.036)

Thiago ftalo Rocha de Jesus

Cargo: Assistente em Administragéo

SIAPE: 2265449

Do: — Ntcleo de Gestfio de Pavilhiio de Aulas NUGPAV/PROAD (Céd.041)
Para: / Coordenadoria de Contratos — PROAD (C6d.036)

Loide Lima de Freitas
Cargo: Assistente em Administragdo

SIAPE: 2327559
Da: Coordenadoria de Servicos Operacionais — CSO/PROAD (C6d.040)

Para: — Coordenadoria de Contratos — PROAD (C46d.036)
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Cumpra-se, Registre-se ¢ Publique-se

Cruz das Almas, 26 de agosto de 2016.

Wagner Pavates da Silva
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoal
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