| MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 409/2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL EM EXERCicIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o art. 36, paragrafo Gnico,

inciso II, da Lein® 8.112/1990,
RESOLVE:

Remover, a pedido, para a Gerencia Técnica Administrativa do CAHL (cod.
128) a servidora Tayane Cerqueira da Silva dos Santos, Mat. SIAPE
n°1241198, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, ora lotada
no Nucleo de Apoio Elaboracao de Projetos e Convenio — NAEPC/PROPLAN
(cod. 392), de acordo com o processo n° 23007.00018151/2017-14.

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se

Cruz das Almas, 03 de julho de 2018.

Lebnardo Rg%dos Santos

Pro-Reitor de Gestao de Pessoal Em Exercicio
CJusticade ne Bolelfy ds Pessoal
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