
NA T R A 

BRASIL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

PORTARIA N° 377/2017 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 

acordo com o art. 36, parágrafo único, inciso 1, da Lei n° 8.112/1990, RESOLVE: 

Remover, no interesse da Administração, os servidores Técnico-Administrativos 

abaixo relacionados, lotados no Centro de Formação de Professores - CFP, em 

face do que consta no processo n° 23007.008494/2017-62, conforme a seguir: 

Servidor(a): Cristiane Borges Pinheiro 

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 2267153 

Do(a): Gerência Técnica Administrativa - GTA/CFP (cód. 133) 

Para: Núcleo de Apoio aos Colegiados - CFP (cód. 601) 

Servidor(a): Fabio Morais Novaes 

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 2257749 

Do(a): Gerência Técnica Administrativa - CFP (cód. 133) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Acadêmico - CFP (cód. 142) 

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se 

Cruz das Almas, 07 de -bril de 2017. 

no Boft' do Pessoal 

Wagner V''daSiva 	 011 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoal 


