
 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 
 
 

PORTARIA Nº 24, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL EM EXERCÍCIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em conformidade com a subdelegação de 

competência outorgada pela Portaria UFRB nº 617, de 17 de julho de 2015, 

 

RESOLVE: 

 

LOCALIZAR o servidor Carlos Fernando Barroso do Amaral Junior, Matrícula 

SIAPE nº 2268646, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para ter 

exercício no(a) Núcleo de Gestão da Frota - PROAD (cód. 042), permanecendo sua 

lotação no(a) Núcleo de Gestão de Técnico Acadêmico - CCAAB (cód. 093),  

conforme consta nos autos do processo nº 23007.00000281/2019-50. 

 

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. 

 

 

Cruz das Almas, 09 de janeiro de 2019. 

 

 

 
Leonardo Ramos dos Santos  

Pró-Reitor de Gestão de Pessoal em Exercício 


