
BRASIL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

PORTARIA N0204/2018 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo 

com o art. 36, parágrafo único, inciso 1, da Lei n° 8.112/1990, RESOLVE: 

Remover, no interesse da Administração, os servidores Técnico-Administrativos abaixo 

relacionados, lotados na PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL - PROGEP, em face 

do que consta no processo n° 23007.005237/2018-50, conforme a seguir: 

Servidor(a): Ivana da Franca Caldas Santana 

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 2258007 

Do(a): Divisão de Beneficios (cód.442) 

Para: Divisão de Controle e Pagamento (cód.443) 

Servidor(a): Oman Menezes Campos 

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 1265815 

Do(a): Divisão de Controle e Pagamento (cód.443) 

Para: Divisão de Beneficios (cód.442) 

Cumpra-se, Registre-se e Publique-se 

Cruz das Almas, 07 de março de 2018. 

Wagne ''' d9 da Silva 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoal 

 

  


