
 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 
PORTARIA Nº 780, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com 

fundamento no art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei n° 8.112/1990,  

 

RESOLVE: 

 

Remover, no interesse da Administração, os servidores Técnico-Administrativos 

abaixo relacionados, lotados na Pró-Reitoria de Administração – PROAD, em 

face do que consta no processo n° 23007.00021311/2019-78, conforme a seguir: 

 

Servidor(a): Denis Gadelha do Nascimento  

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 1760672 

Do(a): Núcleo de Gestão Pavilhão de Aulas - PROAD (cód. 041) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo – CETEC (cód. 109) 

 

Servidor(a): Tereza Maria Duarte Falcon  

Cargo: Assistente em Administração  

Mat. SIAPE n°: 1151118 

Do(a): Núcleo de Gestão Pavilhão de Aulas - PROAD (cód. 041) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo – CETEC (cód. 109) 

 

Servidor(a): Geysa Brito Nascimento 

Cargo: Assistente em Administração  

Mat. SIAPE n°: 1757052 

Do(a): Núcleo de Gestão Pavilhão de Aulas - PROAD (cód. 041) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo – CCAAB (cód. 094) 
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Servidor(a): Ronaldo Lima Menezes 

Cargo: Auxiliar em Administração  

Mat. SIAPE n°: 1074316 

Do(a): Núcleo de Gestão Pavilhão de Aulas - PROAD (cód. 041) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo – CCAAB (cód. 094) 

 

Servidor(a): Rodrigo Jesus de Oliveira 

Cargo: Assistente em Administração 

Mat. SIAPE n°: 2426970 

Do(a): Núcleo de Gestão Pavilhão de Aulas - PROAD (cód. 041) 

Para: Núcleo de Gestão Técnico Administrativo – CCAAB (cód. 094) 

 

 

Publique-se, registre-se, cumpra-se. 

 

 

Cruz das Almas, 02 de setembro de 2019. 

 

 

 

Wagner Tavares da Silva 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoal  


